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Il Responsabile del Settore DANIELA LONGONI / Uanataca S.A. dispone la seguente determinazione: 

 
OGGETTO: APPROVAZIONE DI AVVISO PUBBLICO E MODELLO DI DOMANDA FINALIZZATO ALLA 
COSTITUZIONE DI UNA “SHORT LIST” DEGLI AVVOCATI ABILITATI ALL’ESERCIZIO DELLA 
PROFESSIONE, CUI AFFIDARE LA RAPPRESENTANZA E DIFESA DELL’ENTE.  
 

Il Responsabile del Settore  
 
 
CONSIDERATO che:  
- per la tutela dei propri diritti, ragioni ed interessi, l’Ente è obbligato a resistere o promuovere giudizi in materia 

civile, penale, amministrativa, comprese eventuali costituzioni di parte civile nei processi penali in cui risulti 
parte offesa;  

- essendo la rappresentanza in giudizio diritto irrinunciabile della Pubblica Amministrazione, il Comune di Carate 
Brianza, per assicurare i propri diritti ed interessi, deve poter disporre di patrocinio legale, assistenza e difesa 
nelle controversie che si instaurano tra lo stesso e soggetti terzi;  

- il Comune di Carate Brianza all’interno della sua struttura organizzativa non dispone delle professionalità 
richieste per sostenere le proprie ragioni legali e, pertanto, si rende necessario l’affidamento di un incarico 
legale a un professionista esterno; 

 
RILEVATO che in tema di procedure da seguire per l’affidamento dei servizi legali e, in particolare, dei servizi legali 
di cui all’art. 17, comma1, lett.d) n.1 (cfr.paragrafo3.1), le Linee guida Anac n.12 – precisano che i servizi legali in 
questione, seppure “esclusi” dall’ambito di applicazione del Codice dei contratti pubblici, sono soggetti al rispetto 
dei principi generali del Codice previsti dall’art.4 del Codice e, in particolare, ai principi di economicità, efficacia, 
imparzialità, parità di trattamento, trasparenza, proporzionalità e pubblicità; - delineano in concreto l’applicazione 
dei suddetti principi con una procedimentalizzazione nella scelta del professionista al quale affidare l’incarico di 
rappresentanza in giudizio; 
 
VISTO il D.Lgs. n. 36/2023 (di seguito nuovo Codice dei contratti pubblici) e, in particolare: 
- l’art. 56 (Appalti esclusi nei settori ordinari), comma 1, lett. h), punto 1), che ricomprende l’incarico di 

rappresentanza e patrocinio legale nei contratti c.d. esclusi;  
- l’art. 13 (Ambito di applicazione), commi 3 e 5, che stabiliscono rispettivamente, che «le disposizioni del codice 

non si applicano ai contratti esclusi, ai contratti attivi e ai contratti a titolo gratuito, anche qualora essi offrano 
opportunità di guadagno economico, anche indiretto» e che «l’affidamento dei contratti di cui al comma 2 che 
offrono opportunità di guadagno economico, anche indiretto, avviene tenendo conto dei principi di cui agli 
articoli 1, 2 e 3»;  

 
DATO ATTO che, all'occorrenza, è, dunque, necessario rivolgersi a professionisti esterni per conferire appositi 
incarichi per la gestione delle pratiche di contenzioso e di patrocinio legale, innanzi alle diverse Corti giurisdizionali 
di ogni ordine e grado;  
 
VISTA la sentenza del Consiglio di Stato sez. V n. 2776/2025 del 02/04/2025 secondo cui, nel caso di contratto 
d’opera professionale meramente occasionale il Comune è tenuto a rispettare l'art. 3 del Codice dei Contratti, che 
sancisce il principio dell’accesso al mercato secondo cui: “Le stazioni appaltanti … favoriscono … l'accesso al 
mercato degli operatori economici nel rispetto dei principi di concorrenza, di imparzialità, di non discriminazione, di 



pubblicità e trasparenza, di proporzionalità”. Di qui la tendenziale regola, a titolo esemplificativo, di adottare 
interpelli affinché i singoli interessati possano manifestare la propria disponibilità, istituire elenchi da cui attingere i 
professionisti più idonei ed effettuare – ove possibile – una certa rotazione degli incarichi stessi.  
 
RAVVISATA, dunque, la necessità e l’opportunità di provvedere all’elaborazione di un documento contente indirizzi 
operativi utili a tutti i settori dell’Ente al fine che gli stessi possano agire con procedure trasparenti e comparative 
per l’affidamento degli incarichi legali, in conformità ai principi generali del buon andamento dell’azione 
amministrativa, disciplinando le modalità e i criteri per l’istituzione e la tenuta di una “Short List” Comunale degli 
Avvocati, da cui poter attingere per il conferimento dei suddetti incarichi;  
 
CONSIDERATO che l’istituzione di una “Short List” aperta, costantemente aggiornata, di Avvocati esterni a cui 
attingere per il conferimento di incarichi di rappresentanza e difesa in giudizio è in piena sintonia con orientamenti in 
materia di prevenzione della corruzione, in quanto teso a garantire adeguati livelli di efficienza e trasparenza 
dell’azione amministrativa, così come, peraltro, previsto espressamente da ANAC con le “Linee guide n. 12 – 
Affidamento dei servizi legali”, approvate con deliberazione del Consiglio dell’Autorità n. 907/2018;  
 
VISTA la Legge n. 49 del 21.04.2023 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di equo compenso delle prestazioni 
professionali”; 
 
RICHIAMATA la Delibera di Giunta comunale n. 159 del 02.09.2026 che ha incaricato la Responsabile del Settore 
Finanziario, Risorse Umane e Affari Generali affinché si proceda, mediante la pubblicazione di apposito Avviso 
pubblico, ad acquisire manifestazioni di interesse da parte degli Avvocati di iscriversi alla “Short List” aperta per il 
conferimento di incarichi legali; 
 
RICHIAMATI: 
 
 la Delibera di Consiglio Comunale n. 32 del 22.07.2025 a oggetto “Approvazione Documento Unico di 

programmazione DUP 2026-2028 ai sensi artt. 151 e 170 del D.lgs n.267/2000”; 
 la Delibera di Giunta Comunale n. 206 del 29.10.2025 a oggetto “Nota di aggiornamento al Documento Unico di 

programmazione DUP 2026-2028 artt. 151 e 170 del D.lgs. n. 267/2000”;  
 la Delibera di Consiglio Comunale n. 49 del 27.11.2025 a oggetto “Note di aggiornamento al Documento Unico 

di Programmazione DUP 2026/2028”;  
 la Delibera di Consiglio Comunale n. 50 del 27.11.2025 a oggetto “Approvazione Bilancio di previsione 

finanziario 2026-2028.”; 
 la Delibera di Giunta Comunale n. 222 del 27.11.2025 a oggetto “Approvazione Piano Esecutivo di gestione 

2026-2028 – Parte contabile”;  
 
VISTI: 
- il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i.; 
- il Regolamento di Contabilità; 
- lo statuto del Comune e in particolare l’art. 53 sulle funzioni dei Responsabili di servizio; 
- il regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi e, in particolare, l’articolo 23 sulle, funzioni e 

sugli atti di competenza dei Responsabili di servizio; 
- Il Decreto del Sindaco n.8 del 02.02.2026, con il quale vengono attribuite alla sottoscritta le funzioni di 

Responsabile del Settore Finanziario Risorse Umane e Affari Generali; 
 

determina 
 

 
1. Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

 
2. Di indire una procedura finalizzata ad individuare, mediante la pubblicazione di apposito Avviso pubblico, i 

soggetti interessati all’iscrizione alla “Short List” degli Avvocati per il conferimento di incarichi legali;  
 

3. Di approvare l’avviso pubblico d’indizione della procedura e la relativa domanda di ammissione allegati al 
presente atto per farne parte integrante e sostanziale (all.ti 01, 02); 

 
4. Di dare atto che la responsabilità del procedimento è direttamente a carico del sottoscritto Responsabile del 

Settore; 
 

5. Di pubblicare il suddetto Avviso sul sito internet del Comune www.comune.caratebrianza.mb.it Sezione 
trasparenza/Bandi e avvisi e sarà pubblicato all'Albo pretorio online. Della pubblicazione dell’Avviso sarà 
data tempestiva comunicazione ai Consigli dell'Ordine degli Avvocati di Monza e di Milano. 
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Il Responsabile del Settore 
DANIELA LONGONI / Uanataca S.A.  


